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FONDAZIONE ITS Academy “ICT CAMPUS”
Istituto Tecnologico Superiore per le Tecnologie dell'Informazione e della Comunicazione e dei dati

Bando di selezione per 'ammissione al Corso di Istruzione Tecnica Superiore (ITS)
“Cloud Native Development & Cybersecurity Specialist”

Decreto del Ministro dellistruzione e del merito 18 settembre 2024, n. 187, nel’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza,
Missione 4 Istruzione e ricerca - Componente 1 - Investimento 1.5 “Sviluppo del sistema di formazione professionale terziaria (ITS)”
Progetto “Offerta Formativa 24-26"

Codice CUP H24D24002220006 Codice progetto M4C111.5-2024-1403-P-55258

La Fondazione “ICT CAMPUS — ITS ACADEMY” ¢ un Istituto
Tecnologico Superiore che realizza percorsi biennali post diploma
nell’ Area “Tecnologie dell’informazione e della comunicazione e dei dati”
per la formazione di tecnici altamente qualificati, pronti ad entrare nel
mondo del lavoro. L’obiettivo ¢ creare percorsi formativi gratuiti,
altamente professionalizzanti, in grado di rispondere alla domanda di
occupazione proveniente da uno dei settori emergenti e strategici della
nostra economia, il settore ICT. La Fondazione, avvia il processo di
selezione per ’ammissione al seguente corso di formazione biennale:
"Cloud Native Development & Cybersecurity Specialist" finalizzato al
rilascio del Diploma ITS di “Tecnico Superiore System Cybersecurity”.

La fondazione ¢ costituita dai seguenti soci fondatori:
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1. 11 Profilo professionale

\

Il Tecnico Superiore System Cybersecurity ¢ un professionista
specializzato nella protezione dei sistemi informatici e dei dati aziendali in
ambienti on-premise, cloud e ibridi. Si occupa dello sviluppo sicuro di
applicazioni cloud-native, della prevenzione e gestione di minacce e

vulnerabilitda e della risposta agli incidenti di sicurezza. Possiede
competenze in monitoraggio, analisi e protezione dei dati sensibili,
nell’esecuzione di penetration test e nello sviluppo di policy e procedure di
sicurezza. Integra la sicurezza nei processi di sviluppo software secondo
approcci DevSecOps, contribuendo a garantire resilienza, affidabilita e
continuita operativa per le imprese che adottano soluzioni digitali avanzate.
Il percorso “Cloud native Development & Cybersecurity Specialist”
formera un professionista dello sviluppo in cloud e della cyber sicurezza
specializzato nella protezione di dati dei sistemi informatici, on-premise,
in cloud e ibridi, e dei dati aziendali da minacce e attacchi informatici.
Questo profilo richiede significative conoscenze sulle architetture di rete e
del software ai fini della prevenzione, identificazione di potenziali
vulnerabilita e gestione di incidenti di sicurezza per mantenere sicuri i
sistemi digitali, mediante lo studio di esempi concreti di sistemi e
piattaforme sia del mondo open sia commerciali. Il profilo trova ampio
spazio in aziende che utilizzano servizi cloud, in quanto il passaggio al
cloud introduce nuove sfide e minacce alla sicurezza. Il percorso formativo
sviluppera le seguenti competenze: monitoraggio e rilevamento delle
minacce, gestione degli incidenti di sicurezza, analisi delle vulnerabilita e
patch management, protezione di dati sensibili, simulazioni e test di
sicurezza (penetration test), sviluppo di policy e procedure di sicurezza,
creazione di report e analisi dei dati di sicurezza, processi di sviluppo del
software automatizzati secondo i modelli di DevSecOps e relative
toolchains.

2. Durata e articolazione del percorso

Il corso, biennale, ha una durata di 1800 ore (1080 ore di aula e
laboratori e 720 ore di tirocinio aziendale); L’attivita formativa ¢ svolta
per almeno il 60% del monte orario complessivo dai docenti provenienti
dal mondo del lavoro. Il corso avra inizio nel mese di Novembre 2025.
Il percorso prevede le seguenti azioni: informazione e accoglienza;
accompagnamento e orientamento; attivita di formazione e placement;
Tirocinio aziendale.

Di seguito le unita formative in cui si sviluppera il piano formativo:
Intro alla programmazione /Programmazione in Python / Sistemi
Operativi / Fondamenti di networking / Basi Di dati / Fondamenti di
Linux / Introduzione alla Cybersecurity / Fondamenti di Cybersecurity
/ CCNA - ITN Mod.1 / CCNA — SRWE Mod. 2 / Devnet / Cloud e
datacenter networking / Fondamenti sui Microservizi / Docker /
Kubernetes — Openstack / Tecnologie cloud (AWS/Azure/GCP) / Cloud
Security / Elementi di Crittografia / CyberOPS / Laboratorio di
sicurezza delle reti / Penetration testing / VA/PT / Inglese / Lavorare in
team con metodologie agili / Normativa di settore / Sicurezza e Privacy
/ Sicurezza sul lavoro / Laboratorio Fare Impresa / Sostenibilita / Stage.
Al termine del percorso, i diplomati saranno supportati
nell'inserimento lavorativo nelle aziende soci della fondazione e in
aziende che ricercano personale qualificato e specializzato per la
figura di riferimento.

o Fondazione ITS Academy “ICT CAMPUS?” cod. fiscale 92085960620
iscritta nel registro delle persong giuridiche p]_relss881a Pr%fgezt%ura di Benevento al numero 275
el.

enevento -

e-mail fondazioneictcampus@gmail.com PEC fondazioneictcampus@pec.it - www.its-ictcampus.it


mailto:fondazioneictcampus@gmail.com
mailto:fondazioneictcampus@pec.it
http://www.its-ictcampus.it/

3. Destinatari e requisiti di accesso

Il corso ¢ rivolto a minimo n. 25 allievi in possesso di diploma di istruzione
secondaria superiore ovvero di diploma quadriennale di istruzione e
formazione professionale di cui all'articolo 15, commi 5 e 6, del decreto
legislativo 17 ottobre 2005, n. 226, unitamente al certificato di
specializzazione tecnica superiore conseguito all'esito dei corsi di
istruzione e formazione tecnica superiore di cui all'articolo 69 della legge
17 maggio 1999, n. 144, della durata di almeno 800 ore. Saranno garantite
le pari opportunita di genere in ottemperanza a quanto previsto dal DPR
82/2023.

4. Modalita e termini di partecipazione
La domanda di partecipazione alle selezioni potra essere presentata:

- compilando la domanda disponibile sul sito web
wWww.its-ictcampus.it

oppure
- compilando I’apposito modello allegato al bando pubblicato sul sito
web e inviandolo a:
a) mezzo PEC all’indirizzo fondazioneictcampus@pec.it;
b) Consegna a mano presso la segreteria del socio fondatore CLARA
S.c.a.r.l,, in Napoli - Via Diocleziano 107
Tel. 081 0608928
dal lun. al ven. dalle ore 8.30 alle ore 13.00 e dalle ore 15.30 alle
ore 18.30;

La domanda dovra essere corredata dai seguenti documenti:

e  Fotocopia di un valido documento di riconoscimento e del
codice fiscale;

e  Curriculum vitae sottoscritto e datato, in formato europeo;

o  (Peri candidati con disabilita) Certificato di invalidita e
diagnosi funzionale rilasciata dall'ASL di appartenenza.

e  Eventuali altri titoli attestanti attivita di istruzione e/o
formazione o esperienze professionali pregresse di cui si chiede
la valutazione;

Scadenza: Le domande devono pervenire entro e non oltre il giorno
31/10/2025.

5. Modalita di selezione e di ammissione al corso

Le selezioni saranno volte ad accertare in prima istanza la presenza dei
requisiti di accesso alle attivita formative. I candidati ammessi saranno
selezionati sulla base dei titoli (max 15 punti), di una prova scritta (max
35 punti) e di un colloquio motivazionale e tecnico (max 50 punti).

A ogni candidato verra attribuito un punteggio massimo di 100 punti.

La valutazione dei titoli considera:

1) lacoerenza del percorso di studi (max 2 punti);
2) eventuali certificazioni informatiche o esperienze formative e/o
lavorative in ambito informatico (max 3 punti);
3) il voto di diploma secondo lo schema seguente:
da 60 a 69 — 2 punti
da 70 a 79 — 4 punti
da 80 a 89 — 6 punti
da 90 a 95 — 8 punti
da 96 a 100 — 10 punti

La prova scritta (max 35 punti) prevede 35 domande a risposta multipla:

5 domande di logica verbale e matematica, 10 domande di cultura generale,
10 domande di informatica, 10 domande di verifica della conoscenza della
lingua inglese. Il colloquio (max 50 punti) ¢ finalizzato a valutare la
motivazione ¢ I’orientamento professionale e tecnico.

La graduatoria finale sara elaborata sommando i punteggi relativi ai titoli,
alla prova scritta ed al colloquio.

Risulteranno idonei i candidati che hanno ottenuto un punteggio finale non
inferiore a 30.

11 calendario delle prove di selezione, la sede e le modalita di svolgimento
delle stesse saranno pubblicati sul sito www.its-ictcampus.com nei giorni

successivi la scadenza del termine per la presentazione delle domande.
I candidati ammessi alle selezioni sono tenuti a pena di esclusione a
rispettare le modalita di svolgimento delle stesse.

6. Iscrizioni e patto formativo

La partecipazione al corso ¢ gratuita. Il valore del corso ¢ interamente
finanziato con fondi Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 18
settembre 2024, n. 187, nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza, Missione 4 Istruzione e ricerca - Componente 1 -
Investimento 1.5 “Sviluppo del sistema di formazione professionale
terziaria (ITS)” Progetto “Offerta Formativa 24-26” - Codice CUP
H24D24002220006 Codice progetto M4C111.5-2024-1403-P-55258 .
E’ previsto, per i corsisti, la sottoscrizione di un contratto formativo che
ne disciplina il funzionamento.

7. Sedi di svolgimento e frequenza

Le attivita formative si svolgeranno presso la sede di Napoli, presso le sedi
e i laboratori della fondazione ITS. Le attivita di stage si svolgeranno
presso le imprese soci della fondazione e/o altre aziende operanti in ambito
ICT/T.

La frequenza al corso ¢ obbligatoria. E consentito un numero massimo
di assenze pari al 20% del monte ore previsto. Gli allievi che supereranno
tale limite sono esclusi dal corso e non ammessi all’esame finale.

8. Graduatoria finale

La graduatoria verra redatta in base alla somma dei punteggi ottenuti
nelle prove previste. L elenco dei candidati ammessi al corso e la data
di inizio delle attivitd, saranno pubblicati sul sito https://its-
ictcampus.com/ A paritd di punteggio costituira titolo preferenziale
I’etda anagrafica piu bassa. Qualora la commissione valutatrice lo
ritenesse opportuno e/o non si raggiungesse il numero previsto di
studenti oltre la soglia di accesso, si potra procedere all’estensione del
periodo utile alla candidatura e ad ulteriori sessioni di selezione.

9. Ammissione agli esami e attestato finale

Al termine del corso gli studenti che avranno frequentato un numero di
ore pari ad almeno 1’80% del monte ore complessivo, e che avranno
superato gli esami finali, conseguiranno il Diploma di Istruzione
Tecnica Superiore, rilasciato dal MIUR ai sensi del D.P.C.M. del 25
gennaio 2008 di “Tecnico superiore System Cybersecurity” valido
sul territorio nazionale e all’interno della Unione Europea,
raccordandosi con il Quadro Europeo delle Qualifiche (V° livello EQF).
Tale titolo costituisce titolo qualificante nei pubblici concorsi, e rilascia
crediti formativi presso le Universita partner determinati in conformita
a quanto disciplinato dal DM n. 247 del 19/12/2023 in base al quale le
Universita potranno riconoscere un determinato numero di CFU su
richiesta del singolo diplomato.

Il Presidente della fondazione ITS
ICT CAMPUS
Prof. Gerardo Canfora
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